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ZARZADZENIE WEWNETRZNE NR 2 / 2026

Dyrektora ZYocienieckiego Osrodka Kultury
z dnia 11 maja 2026 roku
W sprawie wprowadzenie Procedury antymobingowej i antydyskryminacyjnej w Ztocienieckim

Osrodku Kultury

Na podstawie art. 943 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy (Dz.U. z 2022r. poz. 1510 z

poZniejszymi Zzmianami) zarzadzam co nastepuje:

§1 Wprowadzam w Ztocienieckim Osrodku Kultury Procedure antymobingowa i

antydyskryminacyjna wraz z zatgcznikami stanowiacy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§2 Kazdy pracownik, w tym osoby przyjmowane do pracy, zobowigzany jest do zapoznania sie z
trescig Procedury antymobingowej i antydyskryminacyjnej oraz ztozenia oswiadczenia o zapoznaniu

sig z jej trescia, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszej Procedury.

§3 Zobowigzuje wszystkich pracownikéw do przestrzegania Procedury antymobingowe;j i

antydyskryminacyjnej.

§4 Nadz6r nad realizacja zarzadzenia sprawuje Dyrektor.

§5 Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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